Dagsorden for generalforsamling i Region @st 2026

0. Velkomst og godkendelse af dagsorden

Forpersonen byder velkommen. Dagsordenen godkendes med tilfgjelse af to indkomne
vedtaegtsaendringsforslag (pkt. 5 tilfgjes).

1. Valg af dirigent, referent og stemmetellere

Ulrik vaelges som dirigent, Ida som referent og Alexander og Mads som temmetaellere for henholdsvis
sort og punkt.

Generalforsamlingen godkendes som gyldigt indkaldt, trods manglende indkaldelse i DBS' medlemsblad
samt sen udsendelse af ekstra vedtaegtsandringsforslag.

Der var 12 stemmeberettigede til stede indtil pkt. 6, herefter var der 13.

2. Fremlaeggelse af arsberetningen til godkendelse

Forpersonen fremlaegger arsberetningen. 19 afholdte arrangementer bestaende af enBlanding af
feellesspisninger, aktive arrangementer og forskellige samarbejder, bla. med DBS Kreds Kgbenhavn,
Parasport Danmark og Region Vest.

Internt har bestyrelsen arbejdet med at balancere fordelingen af ressourcer i en travl hverdag.
Ambitonen har vaeret at skabe et godt faellesskab med plads til spejling og inspiration.

Et andet fokus har vaeret arrangementer der ikke seedvanligvis er tilgeengelige, fx traktorkgrsel og
landskamp i Parken. Generelt skal de vaere bredt favnende, men de skal samtidig tiltale en bred
medlemsgruppe.

Til sidst har der veeret fokus pa synlighed. Dette har blandt andet resulteret i et samarbejde med DTU
om en workshop med fokus pa tilgeengelhed og et temabaseret debatarrangement i samarbejde med
IBOS. Sidstnaevnte vil blive gentaget i foraret 2026.

Naeste ar vil veere praeget af samme stil, men bestyrelsen haber t kunne afholde nogle stgrre
arrangementer med stgrre geografisk spredning.

3. Fremlaeggelse af revideret regnskab til godkendelse
Kassereren fremlaegger regnskabet for 2025.
Overskud ved arets udgang: 10.200 kroner.

Indtaegter: 73.250 kroner, bestar af tilskud fra hovedbestyrelsen samt midler fra DUFs
lokalforeningspulje



Udgifter: 63.000 kroner, fordelt pa arrangementer, bestyrelsesarbejde samt driftsudgifter- og gebyrer.
Egenkapitel ved starten af 2025: 21.000 kroner

Egenkapital ved arets afslutning: 31900 kroner.

4. Fremlaeggelse af budget for 2026

Kassereren fremlaegger naeste ars budget. Bestyrelsen planlaegger fortsat at afholde et hgjt antal
arrangementer samt sgge DUFs lokalforeningspulje til faellesspisninger. SUMH har desuden tilbudt at
hjeelpe med at spge Erasus+ midler. Safremt denne ansggning godkendes, skal de bruges til
tvaerregionale arrangementer, herunder Grgn Koncert.

5. Behandling af indkomne forslag
A) Annoncering i DBS' medlemsblad

Der er kommet et forslag til naenering af §5 stk. 3. Det diskuteres, hvorvidt ordlyden er praecis nok, da
det ikke preaeciseres, pa hvilke medier/mader, indkaldelserne skal udsendes.

Forslaget stemmes igennem med ti stemmer for, en stemme imod og en blank. £ndringen ser saledes
ud:

Tidligere: Indkaldelse til generalforsamlingen sker med mindst 4 ugers varsel ved udsendelse pa mail,
samt annoncering pa DBSU’s hjemmeside, facebookgruppe, medlemsblade og Dansk Blindesamfunds
medlemsblad.

Nuvaerende: Regionsbestyrelsen udsender indkaldelse til generalforsamlingen til alle regionens
medlemmer med mindst 4 ugers varsel.

B) £ndring af §9

Der er kommet et forslag til en tilfgjelse til § 9. Forslaget godkendes enstemmigt. £ndringen ser saledes
ud:

Tidligere: § 9: Regnskab

stk. 1: Regnskabsaret er kalenderaret. Regionskasseren skal senest 5. januar afslutte regnskabet for det
forlgbne ar, og overgive det til DBSU’s hovedkasserer med alle dertilhgrende regnskabsfiler og bilag.

Nuvzerende: § 9: Tegning af forening og regnskab

stk. 1: Regnskabsaret er kalenderaret. Regionskasseren skal senest 5. januar afslutte regnskabet for det
forlgbne ar, og overgive det til DBSU’s hovedkasserer med alle dertilhgrende regnskabsfiler og bilag.



Stk.2 DBSU Region @st tegnes af forperson og kasserer. Regionsbestyrelsen kan fastsaette prokura til
kontorets leder (fuldmagt som giver kontorets leder ret til at foretage alt, hvad der vedrgrer foreningens
daglige drift).

6. Oplaeg fra repraesentanter om samarbejde
A) Region Vest

Jakob fremlaegger status fra Region Vest. Vest har netop afholdt generalforsamling. De ar faet en ny
bestyrelse med Morten Sgrensen som forperson.

Vest har i ar afholdt tvaerregionale arrangementer, gerne fortsaette. Minus for i ar, men 75.000 pa
kontoen, indtaegter pa 120.000. Kommet igennem med nye fonde heriblandt Sparnordfonden. Ny
bestyrelse glaeder sig til drets arbejde. Sggt Erasmus+ ligesom @st til comedy og tur i Djurs Sommerland.
Sammen med @sts lgb og Grgn Koncert bliver det fire tvaerregionale arrangementer i alt.

B) Hovedbestyrelsen
Ida fremlaegger status fra hovedbestyrelsen.

DBSU har faet en ny hjemmeside. Deltagerne opfordres til at melde ind til it@dbsu.dk, safremt de har
sporgsmal eller forslag til forbedringer.

Der har desuden vaeret fokus pa en gennemgang af DBSUs personalhdandbog for at forbedre den interne
vidensdeling. Det har blandt andet resulteret i en ny samvaerspolitik, som vil blive fremlagt pa
landsmgdet.

| arets Igb har man arbejdet pa relationerne til forskellige samarbejdspatnere for at skabe den bedste
udnyttelse af ressourcerne hos de respektive organisationer og foreninger. Blandt disse
samarbejdspartnere kan naevnes Dansk Blindesamfund, Foreldreforeningen, IBOS, Refsnaes og
Interessegruppen.

Afslutningsvis fortaelles der om DBSUs landsmgde, som finder sted den 10. til 12. april 2026. Der er flere
poster pa valg i ar, det geelder bade forperson og to 2-arige bestyrelsesposter. Op til landsmgdet vil der
veere fokus pa intern vidensdeling, sa den nye bestyrelse far de bedste forudsaetninger for det videre
arbejde.

7. Valg af bestyrelsesposter

A; Formandspost for 2 ar (Pa valg)

Rosa stiller op og genveelges for en 2-arig periode.
B; kassererpost for to ar (Caecilie 1 ar endnu)

C; Bestyrelsespost for to ar (Camille 1 ar endnu)

D; 1-2 bestyrelsesmedlemmer for et ar (Pa valg)



Victor, Gustav og Theo stiller op. Gustav far 11 stemmer, Theo 10 og Victor 4. Det vil sige, at Gustav og
Theo er bestyrelsesmedlemmer i Region @st det naeste ar.

E: Op til 2 suppleanter for et ar (Pa valg)

Victor, Nicklas, Alina, Selma og Jakob stiller op. Selma vaelges som fgrstesuppleant med 10 stemmer og
Nicklas som andensuppleant med 8 stemmer. Jakob far 4 stemmer, Victor 3 og Alina 1.

F: Revisor og revisorsuppleant for et ar (Pa valg)

Jakob vaelges som revisor, mens Alexander L veelges som revisorsuppleant.

8. Arrangementsforslag og arbejdsgrupper

De tilstedevaerende inddeles i grupper og brainstormer arrangementsforslag for 2026.

9. Fastsaettelse af naeste ars generalforsamling

Naeste ars generalforsamling vil finde sted Igrdag den 23. januar 2027.

10. Eventuelt



